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VSTUP ZAMESTNÁVATEĽA DO SDV

 Vyhľadanie strednej odbornej školy (SOŠ) na spoluprácu

 Podanie žiadosti o overenie spôsobilosti poskytovať praktické vzdelávanie v SDV

na príslušnú stavovskú organizáciu (RÚZ)

 Certifikácia pracoviska, získanie osvedčenia (od RÚZ)

 Uzavretie duálnej zmluvy s vybranou školou (s vybranými školami)

 Propagácia odborov v spolupráci so SOŠ

 Výber žiakov v spolupráci so SOŠ

 Uzatváranie učebných zmlúv s vybranými žiakmi 1. roč. (ich zák. zástupcami)



SDV - VÝHODY ZAMESTNÁVATEĽA 

 Zvyšuje odbornosť zamestnancov

 Rieši problém s nedostatkom kvalifikovanej pracovnej sily

 Šetrí náklady na nábor a rekvalifikáciu zamestnancov

 Zlepšuje imidž firmy



SDV - VÝHODY PRE ZAMESTNÁVATEĽA 

 Zníženie základu dane za každého žiaka s učebnou zmluvou:
a) 3200 eur na žiaka, ak daňovník poskytne v zdaňovacom období viac ako 400 hodín praktického vyučovania
b) 1600 eur na žiaka, ak daňovník poskytne v zdaňovacom období viac ako 200 hodín praktického vyučovania

 Priama platba „príspevku na zabezpečenie PV v SDV“ na žiaka za každý šk. rok

 Pozícia hlavného inštruktora pre najvyšší počet žiakov (ako majster OV)

 Náhrada požadovaného vzdelania u inštruktora 5 rokmi praxe

 Certifikácia prevádzky v priebehu celého roka

 Možnosť uzavrieť učebnú zmluvu až do 31.8. prvého ročníka žiaka



SDV - VÝHODY PRE ZAMESTNÁVATEĽA 

Daňové výdavky: 

 náklady na odmenu za produktívnu prácu žiaka (max.100% hodinovej min. 

mzdy), podnikové štipendium (dobrovoľné) 

 hmotné zabezpečenie žiaka (rovnošata, obed)

 odpisy z majetku, kt. nie je priamo využívaný daňovníkom, ale slúži na 

poskytovanie PV žiakov na základe zmluvy o DV

Zjednodušenie podávania žiadosti o certifikáciu prevádzky pre SDV (náhrada 

výpisov s OR, RT čestnými vyhláseniami)



SDV - VÝHODY PRE ZAMESTNÁVATEĽA 

Priama platba pre zamestnávateľa:
 Zamestnávateľovi poskytujúcemu praktické vyučovanie (PV) v SDV sa poskytuje 

príspevok na zabezpečenie PV v SDV
Nárok na príspevok:
 Malý alebo stredný podnik v sume 1000 €/šk. rok
 Veľký podnik (žiak sa vzdelával v rozsahu nad 400 h.) v sume 700 €/šk.rok
 Veľký podnik (žiak sa vzdelával v rozsahu 200 až 400 h.) v sume 300 €/šk.rok.
 Žiadosť o príspevok – do 31.3. príslušného školského roka
 Príloha: kópia osvedčenia, zmluvy o duálnom vzdelávaní, učebné zmluvy
 Poskytnutie príspevku 1 krát ročne do 30.6. príslušného školského roka



SDV – VÝHODY PRE ŽIAKA

 Spojenie štúdia v škole s praktickou prípravou priamo u zamestnávateľa 

 Postupné zvykanie si na pracovný život, vnímanie firemnej kultúry, 

získavanie pracovných návykov

 Odmena za produktívnu prácu, štipendium, materiálne zabezpečenie: 

pracovné oblečenie, obedy

 Profesionál s praktickými skúsenosťami hneď po škole



SDV – VÝHODY PRE ŠKOLU

 Spolupráca školy so zamestnávateľmi - priamy kontakt s pracovným trhom

 Pomoc zamestnávateľov pri tvorbe profilov absolventov, obsahu praktického 

vzdelávania

 Praktické vzdelávanie žiakov priamo u zamestnávateľa

 Nekrátenie normatívu na žiaka, ktorý sa vzdeláva v SDV

 Možnosť inovačného vzdelávania učiteľov u zamestnávateľa



 Zavádza sa nový výpočet najnižšieho počtu žiakov v triede s počtom žiakov nižším 
ako 17 žiakov v porovnaní s aktuálnym stavom

 Zdravotná spôsobilosť žiaka sa preukazuje pri prijímaní žiaka na štúdium v tých 
odboroch, v ktorých sa to vyžaduje

 V záujme zníženia administratívnej náročnosti vypracovávania školských 
vzdelávacích programov sa zužuje povinný obsah školského vzdelávacieho 
programu

 Je zrušená písomná časť záverečnej skúšky
 Možnosť uzatvoriť učebnú zmluvu so žiakom prvého ročníka až do konca 

školského roka prvého ročníka (do 31.8.)

Novela zákona č. 61/2015 Z. z. o 

odbornom vzdelávaní a príprave (OVP) s 

účinnosťou od 1.1.2022



www.sustavapovolani.sk
www.potrebyovp.sk
www.uplatnenie.sk

www.mojdual.sk
www.ruzsr.sk

http://www.potrebyovp.sk/
http://www.potrebyovp.sk/
http://www.uplatnenie.sk/
http://www.mojdual.sk/
http://www.ruzsr.sk/


ĎAKUJEM ZA POZORNOSŤ

POLASKOVA@RUZSR.SK

mailto:polaskova@ruzsr.sk

